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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE
LA UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL
“ECUADOR AMAZONICO” Y EL CUERPO DE
BOMBEROS DEL CANTON EL PANGUI

Comparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte el Lic. Jorge Benitez a
quien en lo posterior y para fines de ley se lo denominara Unidad Educativa Fiscomisional
“Ecuador Amazonico”, y por otra parte Tnte. Cnel. Hitler Guzman, y a quien para fines de
ley se lo denominard Cuerpo de Bomberos del cantén El Pangui. Quienes libre y

voluntariamente acuerdan suscribir el presente convenio.
Que ambas partes se reconocen reciprocamente capacidad y legitimidad para convenir.

Que el objetivo del presente CONVENIO es la colaboracién entre entidades a las que
representan para el desarrollo de un PROGRAMA FORMATIVO de Formacién en Centro
de Trabajo, dirigidos a los estudiantes del Tercer Afio de Bachillerato de Educacion
Técnica.

Segun lo establece la LOEI en el Articulo 139.- Formacion estudiantil en Centros
Educativos y de Trabajo, y Formacién Dual.-

Las instituciones educativas, como parte esencial del Bachillerato General, en Ciencias o
Técnico, fomentaran procesos de formacion practica o practicas estudiantiles en
instituciones de educacion superior, empresas, industrias u otras instituciones educativas

que oferten Bachillerato Técnico, seleccionadas por la institucién educativa

Las instituciones educativas podran promover procesos de formacion dual que consistan
en la interaccién continua y sistematica entre la teoria y la practica a lo largo del periodo
académico, a través del desarrollo simultaneo de la formacién en la instituciéon educativa y



en los entornos laborales de empresas u otras entidades con las que existan convenios
en los que se estipule corresponsabilidad en la planificaciéon, ejecucién, control y
evaluacion del proceso de desarrollo de competencias laborales de los estudiantes. Para
el efecto, la Autoridad Educativa Nacional emitira la normativa correspondiente.

La formacion practica, formacion dual y las practicas estudiantiles se realizaran siempre y
cuando se enmarque en programas de trabajo formativo

ACUERDAN

Suscribir el presente CONVENIO de colaboracién para el desarrollo del Moédulo
Profesional en Formacion en Centros de Trabajo (FCT), de acuerdo con la normativa
vigente emitida por el Ministerio de Educacién para el periodo escolar 2024 - 2025, que
ambas partes conocen y acatan, y en su caso, a lo estipulado en el convenio de
colaboracién entre la Unidad Educativa Fiscomisional “Ecuador Amazonico” y Cuerpo de
Bomberos del cantén El Pangui, y de conformidad con las clausulas que figuran en el
presente documento.

CLAUSULAS

PRIMERA: La/el estudiante que figuran en el presente convenio desarrollara las
actividades formativas programadas en el centro de trabajo de la entidad firmante, o, en
caso, aquellos lugares que la institucién designe, sin que ello implique relacién laboral
alguna con la entidad colaboradora, o alteren el normal funcionamiento de la institucion.

SEGUNDA: La institucién/empresa colaboradora se compromete al cumplimiento de la
programacion de actividades formativas que previamente hayan sido acordadas con el
Area respectiva, a realizar su cumplimiento y la valoracion del progreso de los estudiantes
y, junto con los tutores de la institucion educativa, a la revisiéon de la programacion, si una
vez iniciado el periodo de la pasantia, y a la vista de los resultados, fuese necesario.

TERCERA: La/el estudiante dispondran de una hoja de seguimiento y evaluacion de las
actividades realizadas, que seran supervisadas por el tutor de la institucién colaboradora
en coordinaciéon con el tutor de la institucion educativa (profesor — tutor). En dicho
documento figurardn las actividades mas significativas realizadas en la
institucién/empresa colaboradora, con registro de fecha y de los resultados semanales.



Estos resultados se reflejaran en una ficha de Seguimiento y Evaluaciéon, que
complementara el responsable de la institucion.

CUARTA: La empresa colaboradora nombrara un responsable para la coordinacion de
las actividades formativas a realizar en el centro de trabajo, y garantizara la orientacion y
consulta del estudiante, facilitara las relaciones con el profesor-tutor de la institucion
educativa y aportara los informes valorativos que contribuyan a la evaluacion. A tal fin,
facilitara al profesor-tutor de la institucion educativa el acceso a la entidad vy las

actuaciones de valoracién y supervision del proceso.

QUINTA: La entidad colaboradora no podré cubrir, ni siquiera con caracter interino,
ningin puesto de trabajo en plantila con la/el estudiante que realice actividades
formativas en la institucién, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral de
contraprestacion laboral econémica por servicios contratados. En este caso, se
considerara que la/el estudiante abandona el programa formativo en centros de trabajo
FCT debiéndose comunicar este hecho por la institucion colaboradora en este caso el
rector de la institucién educativa, quien comunicara a la oficina del Distrito respectivo.

SEXTA: La/el estudiante no percibira cantidad econémica alguna por la realizacion de las
actividades formativas en la institucién colaboradora

SEPTIMA: El presente convenio se podra extinguir por expiracion del tiempo convenido, y
podra rescindirse por cualquiera de las partes, mediante denuncia de alguna de ellas, que
sera comunicada a la otra con una antelacion minima de 10 dias y basada en alguna de
las siguientes causas:

a) Cese de actividades del Area, o de la institucion colaboradora.

b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c) Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio especifico de
colaboracion, inadecuacién pedagogica de las practicas formativas, o vulneracion
de las normas que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas,
estén en cada caso vigente.

d) Mutuo acuerdo entre la institucién educativa, adoptado por el rector y Cuerpo de
Bomberos del cantén El Pangui



e) lgualmente, se podra rescindir para la/el estudiante, por cualquiera de las partes
firmantes, y ser excluida de su participacion en el convenio por decision unilateral
de la institucion educativa, y Cuerpo de Bomberos del cantén El Pangui, o

conjunta de ambas en los siguientes casos:

a- Faltas repetidas de asistencia y/o impuntualidad no justificada.
b- Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia al interesado.

En cualquier caso la institucién educativa debera informar al Distrito respectivo de la

extincién o rescision de los convenios especificos de colaboracion.

OCTAVA: En todo momento, la/el estudiante ira provisto del carnet estudiantil y/o tarjeta

de identificacion de la institucion educativa.

NOVENA: La duracién de este convenio es de un mes a partir del ingreso de la/el
estudiante a la institucion colaboradora, considerandose prorrogado automaticamente
cuando ninguna de las partes firmantes manifiesten lo contrario.

DECIMA: Durante el tiempo que dure su trabajo practico, los padres de familia asumiran
los gastos econdémicos que demande dicha actividad, y los gastos del docente

responsable.

DECIMA PRIMERA: La/el estudiante debera cumplir como requisito un maximo de 160
horas de practicas, de no cumplir con este tiempo reglamentario la/el estudiante se lo

considerara reprobado(a).

DECIMA SEGUNDA: Los padres de familia de los estudiantes se responsabilizan del NO
contrato de un seguro de vida; deslindando de esta manera a nuestra institucion y a la
entidad colaboradora de cualquier acontecimiento que pueda suceder durante el tiempo
de su trabajo practico.

DECIMA TERCERA: Finalizado el Programa Formativo del FCT, la/el estudiante tendra
como plazo maximo 10 dias habiles para la realizaciéon de su informe final del FCT, el



mismo que sera disertado ante el tribunal designado por la institucion educativa para su

respetiva calificacion final.

En cumplimiento a la clausula CUARTA del convenio especifico de colaboracion, se
procede a designar al profesor-tutor de la Institucion Educativa Mgs. Fanny Diaz.
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Curso Académico: Tercer Afio de Bachillerato del Area de Contabilidad Especialidad de

Gestion Administrativa y Contable.
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Apellidos y Nombres Cl PERIODO REALIZACION
ANDRADE HERRERA ANA GABRIELA 1950184737 160 horas 05/02/2025
AL
07/03/2025

En cumplimiento a la clausula CUARTA del convenio especifico de colaboracion, se

procede a designar al profesor-tutor de la institucion educativa Mgs. Fanny Diaz.

Para constancia de lo actuado y como parte aprobatoria firman:
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