
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 15672

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON EL PANGUI

RUC: 1960143490001

REPRESENTANTE LEGAL GUZMAN RIVERA  HITLER VINICIO 

GAD AL QUE PERTENECE : NO TIENE

FUNCIÓN: GAD MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
EJERCER LAS FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y ACTIVIDADES ESTABLECIDAS PARA LOS CUERPO DE BOMBEROS

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO 
DE LA GESTIÓN DEL OBJETIVO

QUÉ NO SE AVANZÓ Y ¿POR QUÉ?

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / 
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL 

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE 
DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

N/A N/A 0,00 % N/A

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE  DESARROLLO DE SU 
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA  SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META

EJERCER LAS FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y 
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS PARA LOS CUERPO DE 
BOMBEROS

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

PRESTAR EL SERVICIO DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, 
SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS, ASÍ COMO APOYO A 
OTROS EVENTOS ADVERSOS DE ORIGEN NATURAL O 
ANTRÓPICO, ASÍ MISMO EFECTUAR ACCIONES DE 
SALVAMENTO CON EL PROPÓSITO DE PRECAUTELAR LA 
SEGURIDAD DE LA CIUDADANÍA EN SU RESPECTIVA 
JURISDICCIÓN

1875 INSPECCIONES Y 
ASESORAMIENTO TÉCNICO, 
CAPACITACIONES, 
COBERTURA Y ATENCIÓN EN 
EVENTOS, RESPUESTA A 
INCENDIOS, EMISIÓN DE 
PERMISOS DE 
FUNCIONAMIENTO, 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL MEDIANTE 
AUTOGESTIÓN, AYUDA 
SOCIAL, ATENCIÓN DE 
INUNDACIONES, 
EMERGENCIAS MÉDICAS, 
BÚSQUEDA Y RESCATE.

INFORMES DE INSPECCION Y EMERGENCIA, PERMISO 
DE FUNCIONAMIENTO

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1875,00 1875,00 100,00 % INSPECCIONES Y ASESORAMIENTO, 
CAPACITACIONES, COBERTURA DE 
EVENTOS, ATENCIÓN EN INCENDIOS, 
EMISIÓN DE PERMISOS DE 
FUNCIONAMIENTO, FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL MEDIANTE
AUTOGESTIÓN, AYUDA SOCIAL, 
ATENCIÓN DE 
INUNDACIONES,EMERGENCIAS 
MÉDICAS, BÚSQUEDA Y RESCATE

APORTA A CONSOLIDARSE COMO UNA INSTITUCIÓN REFERENTE A NIVEL NACIONAL 
EN LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y EN LA APLICACIÓN DE ALTOS ESTÁNDARES DE 
SEGURIDAD, CONTANDO CON TALENTO HUMANO COMPETENTE, PROFESIONAL Y 
SUFICIENTE, ASÍ COMO CON VEHÍCULOS DE EMERGENCIA Y EQUIPOS DE 
TECNOLOGÍA AVANZADA, QUE PERMITEN BRINDAR AUXILIO INMEDIATO Y 
GARANTIZAR UN SERVICIO ÁGIL, OPORTUNO Y EFICIENTE EN BENEFICIO DE LA 
COMUNIDAD.

Total 100,00 %



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN EL 
PANGUI, TIENE COMO PROPÓSITO 

FUNDAMENTAL ATENDER EMERGENCIAS 
CON EL ENFOQUE INTERCULTURAL.

SE ATIENDE EMERGENCIAS A 
NIVEL CANTONAL,

RESPETANDO SIEMPRE LA 
CULTURA DE CADA USUARIO.

SE CONTEMPLA EN UNA 
ATENCIÓN A NIVEL INTEGRAL 

CON EL ENFOQUE DE IGUALDAD 
EN LAS DIFERENTES 

NACIONALIDADES ASENTADAS 
EN NUESTRA JURISDICCIÓN.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN EL 
PANGUI CONSIDERA LA SITUACIÓN 

PARTICULAR DE CADA GRUPO 
GENERACIONAL, ASÍ COMO LAS 

CONDICIONES EN LAS QUE SE DESARROLLA 
LA VIDA DE LAS PERSONAS Y LOS 

COLECTIVOS, PRESTANDO ESPECIAL 
ATENCIÓN A LOS CONTEXTOS DE 

DESIGUALDAD SOCIAL Y DISCRIMINACIÓN, 
CON EL PROPÓSITO DE GARANTIZAR UNA 

ATENCIÓN INCLUSIVA, EQUITATIVA Y 
RESPETUOSA DE LOS DERECHOS DE TODOS 

LOS CIUDADANOS.

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 
CANTÓN EL PANGUI ATIENDE 

LAS EMERGENCIAS 
PRIORIZANDO EL BUEN TRATO, 
LA EQUIDAD Y LA IGUALDAD DE 
DERECHOS ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES, GARANTIZANDO UN 

SERVICIO INCLUSIVO, 
RESPETUOSO Y LIBRE DE 

DISCRIMINACIÓN.

APORTA EN LA TOMA DE 
DECISIONES, EN LA DEFINICIÓN 

DE OBJETIVOS Y EN LA ADOPCIÓN 
DE MEDIDAS POR PARTE DE LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS, 
ORIENTADAS AL FOMENTO DE LA 

IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES, ASÍ COMO A LA 
MEJORA DE LA SITUACIÓN 

SOCIOECONÓMICA, POLÍTICA Y 
CULTURAL DE CADA PERSONA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE GÉNERO

SI LAS MUJERES EN LA ACTUALIDAD HAN 
RECUPERADO EL CONTROL SOBRE SUS 

VIDAS, QUE IMPLICA ENTRE OTROS 
ASPECTOS, EL AUMENTO DE CONFIANZA EN 

SÍ MISMAS, AL APLICACIÓN DE 
OPORTUNIDADES, MAYOR ACCESO A LOS 
RECURSOS, CONTROL DE LOS MISMOS Y 

TOMA DE DECISIONES.

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 
CANTÓN EL PANGUI, HA 
CONSEGUIDO ALGUNOS 
AVANCES DURANTE LOS 

ÚLTIMOS AÑOS PARA 
FOMENTAR LA IGUALDAD DE 

GÉNERO

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 
CANTÓN EL PANGUI VALORA Y 

RECONOCE LA LUCHA 
CONSTANTE DE LAS MUJERES 

POR ALCANZAR LA IGUALDAD Y 
LA EQUIDAD DENTRO DE LA 

SOCIEDAD. EN ESTE SENTIDO, LA 
INSTITUCIÓN MANIFIESTA SU 

EMPATÍA Y COMPROMISO CON 
LAS MUJERES QUE FORMAN 

PARTE DE NUESTRO CANTÓN, 
BRINDANDO ATENCIONES 

ENFOCADAS EN EL RESPETO, LA 
DIGNIDAD Y LA CONSIDERACIÓN, 

PROMOVIENDO UN SERVICIO 
INCLUSIVO Y LIBRE DE 

DISCRIMINACIÓN
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

DE MOVILIDAD HUMANA
SI EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN EL 

PANGUI, CONSCIENTE DE LAS NECESIDADES 
Y SITUACIONES PARTICULARES DE CADA 
PERSONA, HA IMPLEMENTADO EN SUS 
INSTALACIONES ÁREAS ESPECÍFICAS Y 

ACCESIBLES PARA EL INGRESO DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

GARANTIZANDO ASÍ UN ENTORNO 
INCLUSIVO Y ADECUADO PARA TODOS LOS 

CIUDADANOS.

AL SER UNA ENTIDAD QUE 
BRINDA ATENCIÓN AL PÚBLICO, 
EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 

CANTÓN EL PANGUI 
GARANTIZA QUE LOS 

USUARIOS PUEDAN ACCEDER A 
SUS INSTALACIONES SIN 

INCONVENIENTES, GRACIAS A 
LOS ESPACIOS ADECUADOS Y 
ACCESIBLES CREADOS PARA 

TAL EFECTO.

EL CUERPO DE BOMBEROS DEL 
CANTÓN EL PANGUI BRINDA 

ATENCIÓN A TODA LA 
CIUDADANÍA SIN DISTINCIÓN 
ALGUNA, DESTACÁNDOSE POR 

SU LABOR SOLIDARIA Y SU FIRME 
COMPROMISO CON LA AYUDA 

SOCIAL EN BENEFICIO DE LA 
COMUNIDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE DISCAPACIDADES

SI EL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN EL 
PANGUI, CON EL OBJETIVO DE GARANTIZAR 

UNA ATENCIÓN DE CALIDAD A LOS 
USUARIOS, VELA POR LA APLICACIÓN DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS INCLUSIVAS MEDIANTE 
LA REVISIÓN Y APROBACIÓN DE PLANOS 
QUE ASEGUREN EL ACCESO ADECUADO 
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

ASIMISMO, BRINDA EL SERVICIO DE 
TRASLADO DE EMERGENCIAS HACIA CASAS 

DE SALUD Y EN EL ÁMBITO 
INTERCANTONAL, FORTALECIENDO SU 

COMPROMISO CON LA ATENCIÓN 
OPORTUNA Y EFICIENTE A LA CIUDADANÍA.

SE HA LOGRADO EL TRASLADO 
DE VARIAS PERSONAS 

PERTENECIENTES AL CANTÓN
EL PANGUI HACIA VARIOS 
PUNTOS COMO ZAMORA, 

YANTZAZA, LOJA, ETC.

TODAS LAS PERSONAS SE 
MERECEN RESPETO, ES POR ELLO 
QUE EL CUERPO DE BOMBEROS

DEL CANTÓN EL PANGUI, SE 
HALLA PRESTO A COLABORACIÓN 

DE TODA LA CIUDADANÍA QUE
HABITA EN EL CANTÓN EL 

PANGUI

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO NO APLICA

SILLA VACÍA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

MECANISMOS ­ ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 
ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLANIFICÓ LA 
GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 
PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA 
CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 
PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 
ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL 

AÑO

NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA

EMAIL NO APLICA

TELEFONO NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 
CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS 
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI ASAMBLEA CIUDADANA https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL 
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL 
EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE 
SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL 
PROCESO

SI CONFORMACIÓN DEL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y 
PARITARIO

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 
CONFORMARON  2 SUBCOMISIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA 
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA 
POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA

SI CONFORMACIÓN DE SUBCOMISIONES https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

SI SE REALIZO LA EVALUCION DESDE EL 13 DE MAYO 
DE 2025 HASTA EL LUNES 30 DE JUNIO DE 2025

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, 
EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA 
CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA 
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y 
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA

SI LA DELIBERACION PUBLICA DEL PROCESO DE 
RENDICION DE CUENTAS DEL EJERCICIO FISCAL 
2024 SE REALIZO EL 30 DE JUNIO DE 2025

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD 
LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI SE REALIZA EL INFORME FINAL PARA EL PROCESO 
DE RENDICION DE CUENTAS MISMA QUE TIENE UN 
FECHA MAXIMA PARA LLENAR EL FORMULARIO 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS EL 08 DE JULIO DE 
2025

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de la institución



4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 
CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

SI CON FECHA 11 DE JUNIO DE 2025 SE APRUEBA EL 
INFORME FINAL PARA EL PROCESO DE RENDICION 
DE CUENTAS MISMA QUE TIENE UN FECHA 
MAXIMA PARA LLENAR EL FORMULARIO 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS EL 08 DE JULIO DE 
2025

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA 
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

SI 15 DÍAS https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ 
MEDIOS

SI REDES SOCIALES https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN 
PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS 
CIUDADANOS DEL MAPEO DE ACTORES QUE 
ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

SI DESDE EL 12 DE JUNIO DE 2025 HASTA EL 23 DE 
JUNIO DE 2025 EN BASE AL CRONOGRAMA 
DISPUESTO PARA EL EFECTO SE REALIZO LAS 
INVITACIONES A AUTORIDADES Y CIUDADANIA EN 
GENERAL 

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 
REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, 
ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, 
A TRAVÉS DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2025 SE REALIZA LA 
DELIBERACION PUBLICA DEL PROCESO DE 
RENDICION DE CUENTAS DEL EJERCICIO FISCAL 
2024 DE MANERA PRESENCIAL ADEMAS SE 
REALIZO UN EN VIVO EN REDES SOCIALES 

https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA 
CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA 
AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 
EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

SI 0-30 min https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

5. UNA VEZ QUE  LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO 
SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI CON FECHA 30 DE JUNIO DE 2025, SE LLEVÓ A 
CABO LA RENDICIÓN DE CUENTAS 
CORRESPONDIENTE AL PERÍODO FISCAL 2024, EN 
LA CUAL LA MÁXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL 
PRESENTÓ ANTE LA CIUDADANÍA EN GENERAL LA 
GESTIÓN Y EJECUCIÓN REALIZADAS DURANTE EL 
MENCIONADO PERÍODO.

https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA 
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS 
DEMANDAS CIUDADANAS

SI DENTRO DE LA DELIBERACION PUBLICA DEL 
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2024 SE 
REALIZO LAS RESPUESTAS A TODAS LAS 
CONSULTAS E INQUIETUDES ELABRORADAS POR 
LA CIUDADANIA 

https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA 
- RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE 
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN 
PLENARIA

NO S/N https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON 
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE 
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN  Y 
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

NO S/N https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN 
LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA 
PLENARIA

NO S/N https://www.facebook.com/share/v/1HdWxww9xL

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe institucional

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

30/06/2025 37

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

20 17 0 0 36 0 1 0

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD  ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

SI CON FECHA 14 DE MAYO DE 2025 EN BASE A LA 
ORGANIZACION INTERNA INSTITUCIONAL DEL 
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DEL 
EJERCICIO FISCAL 2024 SE REALIZA LA 
PUBLICACION DEL LINK FORMULARIO A FIN DE 
QUE LA CIUDADANIA REALICE SUS CONSULTAS 
MISMO QUE ES PUBLICADO ADEMAS EN REDES 
SOCIALES 

https://www.facebook.com/share/p/1AnPzKUtJN/

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE 
PLANIFICACIÓN Y A LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

SI LA ASAMBLEA CIUDADANA https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento.



ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA 
CIUDADANA / CIUDADANÍA

CIUDADANA / CIUDADANÍA ¿SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

1. ¿Qué protocolos y procedimientos se han 
implementado para mejorar la atención a emergencias 
en el año 2024? 2. ¿Qué programas de capacitación y 
desarrollo se han ofrecido a los bomberos en 2024? 3. 
¿Qué programas y actividades se han realizado en 
2024 para promover la prevención y la seguridad en la 
comunidad? 4. ¿Qué planes y proyectos se han 
implementado para mejorar la gestión institucional en 
2024? 

SI https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-
2024/

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 
IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 
por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)

Qué protocolos y procedimientos se han 
implementado para mejorar la atención a 
emergencias en el año 2024

En el marco de nuestro compromiso 
permanente con la seguridad y bienestar 
de la ciudadanía, el Cuerpo de Bomberos 
del Cantón El Pangui informa que durante 
el año 2024 se han implementado diversos 
protocolos y procedimientos orientados a 
mejorar la atención a emergencias, entre 
los cuales destacamos los siguientes: - 
Actualización y estandarización de los 

protocolos operativos para la atención de 
emergencias médicas, incendios 

estructurales, incendios forestales, 
rescates vehiculares y atención a 

desastres naturales, garantizando una 
respuesta rápida, segura y eficiente. - 

Capacitación continua del personal 
operativo y administrativo en temas de 
primeros auxilios, rescate, manejo de 
materiales peligrosos, uso de equipos 

especializados y atención prehospitalaria, 
fortaleciendo así el talento humano de la 
institución. - Implementación de nuevas 
rutas y planes de movilización interna y 

externa, lo que permite una mejor 
cobertura y optimización de los tiempos de 
respuesta en casos de emergencias tanto 
en el área urbana como en comunidades 
rurales y de difícil acceso. - Adquisición y 
mantenimiento de equipos y vehículos de 
emergencia, asegurando la operatividad 

constante de las unidades de respuesta y 
la disponibilidad de herramientas 

adecuadas para cada tipo de intervención. 
- Fomento de campañas de prevención y 
sensibilización comunitaria, promoviendo 

la participación activa de la población en la 
reducción de riesgos y la preparación ante 

situaciones de emergencia. Con estas 
acciones, el Cuerpo de Bomberos del 

Cantón El Pangui reafirma su compromiso 
de brindar una atención ágil, oportuna, 

inclusiva y eficiente, velando siempre por 
la protección de la vida, los bienes y el 

entorno de la comunidad. 

100,00 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-
cuentas-2024/

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL



Qué programas de capacitación y desarrollo se 
han ofrecido a los bomberos en 2024

En el año 2024, el Cuerpo de Bomberos 
del Cantón El Pangui, comprometido con 
el fortalecimiento de las capacidades de 
su personal operativo, ha desarrollado e 

impulsado diversos programas de 
capacitación y desarrollo profesional 
orientados a mejorar la atención de 

emergencias y garantizar un servicio de 
calidad a la ciudadanía. Entre los 

principales programas implementados se 
destacan: - Capacitación en Atención 

Prehospitalaria y Primeros Auxilios 
Avanzados, con el objetivo de fortalecer la 

capacidad de respuesta en rescates y 
emergencias médicas. - Curso de Control 
y Extinción de Incendios Estructurales y 

Forestales, enfocado en el uso correcto de 
equipos de protección personal, manejo 
de mangueras, técnicas de sofocación y 

seguridad en operaciones de alto riesgo. - 
Formación en Rescate Vehicular e 

Intervención en Accidentes de Tránsito, 
brindando herramientas teóricas y 

prácticas para la atención rápida y segura 
de siniestros viales. -Talleres sobre 
Manejo de Materiales Peligrosos, 

permitiendo al personal actuar con mayor 
seguridad y eficacia ante derrames o 
incidentes con sustancias químicas. - 
Jornadas de Simulacros y Ejercicios 

Prácticos Multiescenario, que permiten 
evaluar y mejorar la capacidad de reacción 

ante distintos tipos de emergencias, 
fomentando el trabajo en equipo y la 

eficiencia operativa.

100,00 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-
cuentas-2024/



Qué programas y actividades se han realizado 
en 2024 para promover la prevención y la 
seguridad en la comunidad

En el transcurso del año 2024, el Cuerpo 
de Bomberos del Cantón El Pangui, en 

cumplimiento de su misión de proteger la 
vida, los bienes y el entorno, ha 

desarrollado una serie de programas y 
actividades orientados a la prevención de 

riesgos y al fomento de la cultura de 
seguridad en la comunidad. Entre las 
principales acciones ejecutadas se 

destacan: 1. Capacitaciones Comunitarias 
en Prevención de Incendios y Uso Seguro 

del Gas Licuado de Petróleo (GLP): Se 
han realizado charlas y talleres dirigidos a 

la ciudadanía sobre medidas de 
prevención en el hogar y lugares de 
trabajo, con énfasis en la correcta 
manipulación de cilindros de gas y 

sistemas eléctricos. 2. Simulacros de 
Evacuación en Instituciones Educativas y 
Espacios Públicos: Se ha coordinado la 

ejecución de simulacros de incendio, 
sismos y otras emergencias para 

fortalecer la capacidad de respuesta de 
niños, jóvenes, docentes y personal 

administrativo. 3. Jornadas de 
Sensibilización en Primeros Auxilios 

Básicos: Se ha capacitado a la población 
en técnicas de primeros auxilios, 

reanimación cardiopulmonar (RCP) y 
atención inicial ante accidentes o 

emergencias médicas. 4. Campañas de 
Prevención de Incendios Forestales: En 
zonas rurales y de alta vulnerabilidad se 
han desarrollado campañas educativas 

sobre el cuidado de los bosques, 
prevención de quemas agrícolas y uso 

responsable del fuego. 5. Asesoramiento 
Técnico en Medidas de Seguridad y 

Planes de Contingencia: Se ha brindado 
asesoramiento a establecimientos 

comerciales, instituciones públicas y 
privadas para la elaboración de planes de 
emergencia, señalización y cumplimiento 
de normas de seguridad. 6. Promoción de 

Espacios Seguros e Inclusivos: Se ha 
trabajado en la creación de entornos 
accesibles, seguros e inclusivos para 
personas con discapacidad, tanto en 

instalaciones públicas como en eventos 
comunitarios. 7. Cobertura y Vigilancia en 
Eventos Masivos: Durante festividades, 

concentraciones y eventos 
intercantonales, se ha garantizado la 
presencia y cobertura preventiva para 

actuar de manera oportuna ante cualquier 
eventualidad. Estas actividades reflejan el 
compromiso del Cuerpo de Bomberos del 
Cantón El Pangui con la construcción de 
una comunidad más segura, consciente y 

resiliente, impulsando la participación 
activa de la ciudadanía en la gestión del 

riesgo. 

100,00 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-
cuentas-2024/



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

CUMPLIMIENTO DE LA 
GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

META INSPECCIONES Y ASESORAMIENTO 
TÉCNICO, CAPACITACIONES, 
COBERTURA Y ATENCIÓN EN 
EVENTOS, RESPUESTA A INCENDIOS, 
EMISIÓN DE PERMISOS DE 
FUNCIONAMIENTO, 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
MEDIANTE AUTOGESTIÓN, AYUDA 
SOCIAL, ATENCIÓN DE 
INUNDACIONES, EMERGENCIAS 
MÉDICAS, BÚSQUEDA Y RESCATE.

$432132,65 $220397,72 51,00 % https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-
de-cuentas/r-cuentas-2024/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $432132,65 $220397,72 51,00 %

Qué planes y proyectos se han implementado 
para mejorar la gestión institucional en 2024

Durante el año 2024, el Cuerpo de 
Bomberos del Cantón El Pangui ha 

trabajado de manera constante en la 
implementación de diversos planes y 

proyectos orientados a mejorar la gestión 
institucional, con el objetivo de optimizar la 

calidad del servicio y fortalecer la 
capacidad operativa y administrativa. 

Entre las principales acciones ejecutadas 
destacan: 1. Fortalecimiento del Talento 

Humano: Se han impulsado programas de 
capacitación continua, actualización de 

conocimientos y desarrollo de habilidades 
para el personal operativo, garantizando 

una atención profesional, eficiente y 
oportuna. 2. Fortalecimiento de la 
Autogestión: Se han desarrollado 

iniciativas de autogestión institucional, 
buscando recursos y alianzas estratégicas 

con entidades públicas y privadas para 
fortalecer las capacidades operativas sin 

afectar el presupuesto asignado. 3. Mejora 
de los Procesos de Prevención y Atención: 

Se han establecido protocolos 
actualizados para la atención de 

emergencias y programas de prevención 
comunitaria, promoviendo la participación 
ciudadana y la cultura de prevención en el 

cantón. 4. Promoción de la Igualdad, 
Inclusión y Accesibilidad: Se han 

implementado acciones y adaptaciones en 
las instalaciones para garantizar la 

accesibilidad a personas con 
discapacidad, así como el fortalecimiento 
de políticas institucionales de igualdad y 

no discriminación. Gracias a estos planes 
y proyectos, el Cuerpo de Bomberos del 

Cantón El Pangui reafirma su compromiso 
de consolidarse como una institución 

sólida, eficiente, inclusiva y cercana a la 
ciudadanía, garantizando la prestación de 

un servicio público de calidad. 

100,00 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-
cuentas-2024/

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 1,00 100,00 % 0,00 % 0,00 % https://www.facebook.com/share/
v/1HdWxww9xL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://bomberoselpangui.gob.ec/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://bomberoselpangui.gob.ec/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/


TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$432132,65 $432132,65 $220397,72 $0,00 $0,00 51,00 %

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$49,00 $35.037,70 $49,00 $35.037,70 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$27,00 $2.654,77 $27,00 $2.654,77 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

OTRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $370.800,00 $1,00 $370.800,00 https://bomberoselpangui.gob.ec/rendicion-de-cuentas/r-cuentas-2024/

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL 
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


